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MEJORA




SOBRE EL
SERVICIO

La mejora continua es un proceso constante de
identificacion y eliminacion de desperdicios, ineficiencias y
problemas en una organizacion, con el objetivo de mejorar
la calidad de los productos y servicios y aumentar |a
satisfaccion del cliente.

Este proceso implica laimplementacion de cambios
pequenosy graduales en los procesos de producciony en
las practicas empresariales, y la evaluacion constante de su
efectividad.

Direccion:;

Residencial La
Concepcion, Casa#24,
6ta Calle Bloque F,
12101 Tegucigalpa,
Francisco Morazan.
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Proceso de
Mejora Continua




BENEFICIOS DEL
PROCESO DE MEJORA
CONTINUA

i

Incrementar la Controla los procesos de
productividad manufactura
La implementacion de la mejora La mejora continua puede
continua en la organizacion mejorar la rentabilidad de los
puede desarrollar habilidades y resultados y las capacidades de
competencias. servicio al cliente.

Q

Estandariza los
meétodos de trabajo

La mejora continua es un pilar basico
de unaempresay es esencial para
alcanzar la calidad total y la
excelencia.




SOLUCIONES

Diagnostico estrategico

Este servicio es el fundamento de la mejora continua, pues pretende la
planificacion analitica con el fin de proponer cambios que preparen a su
empresa para los posibles obstaculos a los que pudiera enfrentarse.

Diagnostico funcional
Este servicio esta orientado a reconocer las oportunidad y cuellos de botella
en el funcionamiento interno de su empresa.

Diagnostico cultural
La finalidad es reconocer los valores y principios de su organizacion, con el fin
de saber que tanto son conocidos y compartidos por sus miembros.

Implementacion estrategica

Estaimplementacion pretende convertir los resultados del diagndéstico
estratégico en planes de acciones regido por indicadores claves de rendimiento.

Implementacion de la optimizacion funcional
de la empresa

El proposito de laimplementacion funcional es planificar, modelar, controlary
mejorar los procesos claves de su empresa de la manera mas eficiente.

Implementacion de la mejora de la cultura
organizacional

El proposito perseguido en esta implementacion es mejorar la satisfaccion
de los colaboradores, asi como la sinergia en los grupos internos y externo
que interacttian en los distintos procesos desarrollados en su organizacion.



Los diagndsticos requieren que llene el formulario de informacion de servicios para

P R EC | OS solicitar una cotizacion. Para obtener los planes de implementacién requieren un
diagnostico previo. COBANMA te ofrece el mejor servicio de Mejora Continua,
estamos interesados en fortalecer las habilidades y competencias de tu empresa,
mejorando los resultados y capacidades de servicio al cliente.

Presencial

Diagnostico estrategico
Diagnostico funcional
Diagnostico cultural

Implementacion estrategica

Implementacion de la optimizacion
funcional de la empresa
Implementacion de la mejora de la
cultura organizacional

$ Cotizar
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Otros servicios:

Soporte Técnico

Capacitaciones

Marketing Digital

Proceso de Mejora Continua
Inteligencia de Negocios(BI)
Administracion de Servidores Cloud
Gestion de Recursos Humanos

Visita nuestra pagina web
para mas informacion:

WWW.Cobanma.com
e 1504 9612-5231

n IBS Cobanma


https://www.facebook.com/IbsCobanma

